
 

 

 

แผนการสอน/จัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ หน่วยที ่     1 

ช่ือวชิา   การบัญชีเบือ้งต้น 1 สอนสัปดาห์ที ่1-2 

ช่ือหน่วย    คาบรวม    6 

ช่ือเร่ือง     ความรู้เบือ้งต้นเกีย่วกบัการบัญชี จ านวน   6  คาบ    

หัวข้อเร่ือง    
     ด้านความรู้ 

1. ความหมายและวตัถุประสงคข์องการบญัชี 
2. ประวติัความเป็นมาของการบญัชี 
3. หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี 
4. ความแตกต่างระหวา่ง Accountants และ Bookkeepers 
5. ประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชี 
6. อาชีพทางการบญัชีและจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี 
7. พระราชบญัญติัการบญัชี 
8. แม่บทการบญัชี  
9. รูปแบบของธุรกิจ 
10. กิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจ 

 
     ด้านทกัษะ 
                 11. เขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 
 
     ด้านคุณธรรม / จริยธรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 

12. ความรับผดิชอบ ความประหยดั ความขยนั อดทน แบ่งปัน 
13. ความสนใจใฝ่รู้ ความรอบรู้ รอบคอบ ระมดัระวงั 

 
 

สาระส าคญั 
                1.  ความหมายของการบญัชี  คือ งานท่ีเก่ียวกบัการบนัทึก การจดัหมวดหมู่ การสรุปผล และการวเิคราะห์
ตีความรายการและเหตุการณ์ทางการเงินอยา่งมีหลกัเกณฑข์องหน่วยงานต่าง ๆ ทุกรูปแบบท่ีอยูใ่นสังคม และเสนอ
ขอ้มูลต่อผูใ้ชเ้พื่อใหก้ารตดัสินใจเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
                    
 



 

 

                    วตัถุประสงคข์องการบญัชี 
                                  1. เพื่อบนัทึกรายการคา้ท่ีเกิดข้ึนตามล าดบั 
                                  2. เพื่อเป็นหลกัฐานในการอา้งอิง 
                                  3. เพื่อเป็นขอ้มูลในการตดัสินใจ  
                                  4. เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการควบคุมสินทรัพยข์องกิจการ 
                                  5. เพื่อป้องกนัการทุจริต 
                                  6. เพื่อป้องกนัและลดขอ้ผดิพลาดในการปฏิบติังาน 
                                  7. เพื่อควบคุมภายในกิจการและการตรวจสอบ 
                                  8. เพื่อทราบผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของกิจการ 
                                  9. เพื่อรายงานต่อบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
                     2. ประวติัความเป็นมาของการบญัชี  การบญัชีเกิดข้ึนในยคุบาบิโลเนียนคร้ังแรกในประเทศอิตาลี โดยลู
กา ปาซิโอลิ ชาวอิตาเลียน เป็นคนแรกท่ีวางรากฐานทางการบญัชี จนไดรั้บฉายาวา่เป็นบิดาแห่งงบดุล หรือบิดาแห่ง
การบญัชี  
                      3. หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี มีดงัน้ี 
                                   3.1 สภาวชิาชีพบญัชี 
                                   3.2 คณะกรรมการควบคุมการประกบวชิาชีพสอบบญัชี  หรือ ก.บช. 
                      4. นกับญัชี (Accountants) เป็นผูท้  าหนา้ท่ีออกแบบเอกสารทางธุรกิจ ออกแบบหรือวางระบบบญัชี 
จดัท างบประมาณ ออกแบบรายงานทางบญัชี โดยปฏิบติัตามมาตรฐานสากล วา่ดว้ยการบนัทึกบญัชีดว้ยมือ หรือดว้ย
คอมพิวเตอร์  ส่วนผูท้  าบญัชี (Bookkeepers) เป็นผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีรับผดิชอบการท าบญัชีตามล าดบัขั้นตอน โดยการเก็บ
รวบรวมขอ้มูล จดบนัทึกขอ้มูลประจ าวนั การบนัทึกอาจท าดว้ยมือ หรือใชค้อมพิวเตอร์ และจดัท ารายงานทางการเงิน 
                      5. ประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชี ใชเ้ป็นรายงานทางการบญัชี แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ รายงาน
ทางการบริหาร  รายงานเฉพาะหรือรายงานพิเศษ และงบการเงิน  ผูใ้ชข้อ้มูล ไดแ้ก่ผูใ้ชข้อ้มูลภายในเช่น เจา้ของ
กิจการ ผูบ้ริหาร ผูเ้ป็นหุ้นส่วน พนกังาน และผูใ้ชข้อ้มูลภายนอก เช่น หน่วยงานราชการ สถาบนัการเงิน เจา้หน้ี 
                      6. อาชีพทางการบญัชี แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ การบญัชีส่วนบุคคล(Private Accounting) การบญัชี
สาธารณะ (Public Accounting) และการบญัชีรัฐบาลหรือส่วนราชการ (Government Accounting) 
                      7. พระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 มีบทบญัญติัท่ีเก่ียวกบัการจ ากดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  
พระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  เน่ืองจากในปัจจุบนัน้ีการประกอบวชิาชีพบญัชีไดข้ยายครอบคลุมออกไป
หลายดา้นไม่วา่การท าบญัชี การสอบบญัชี การบญัชีบริหาร การวางระบบบญัชี การบญัชีภาษีอากร การศึกษาและ
เทคโนโลยกีารบญัชี หรือบริการดา้นอ่ืน ซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบักิจกรรมในทางธุรกิจต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง 
สมควรส่งเสริมใหผู้ป้ระกอบวชิาชีพอยูภ่ายในการดูแลของสภาวชิาชีพเดียวกนั เพื่อเป็นศูนยร์วมและส่งเสริมความ
เป็นปึกแผน่ รวมทั้งใหค้วามรู้และพฒันาส่งเสริมมาตรฐานการประกอบวชิาชีพ เพื่อใหผู้ป้ระกอบวชิาชีพมีคุณภาพ
และมาตรฐาน และมีความกา้วหนา้ในวชิาชีพ  ตลอดจนเพื่อใหมี้การควบคุมจรรยาบรรณการประกอบวชิาชีพ  



 

 

                       8. แม่บทการบญัชี จดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงคใ์นการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชีท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนั 
และพฒันามาตรฐานการบญัชีท่ีจะใชใ้นอนาคต ใหส้อดคลอ้งกนัและสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการบญัชีระหวา่ง
ประเทศและใหผู้จ้ดัท าบญัชีและผูใ้ชง้บการเงินเขา้ใจถึงท่ีมาและเน้ือหาของมาตรฐานการบญัชีไดลึ้กซ้ึงยิง่ข้ึน 
                       9. รูปแบบของธุรกิจแบ่งออกเป็น 3 รูปแบบ คือ กิจการเจา้ของคนเดียว(Single proprietorship) หา้ง
หุน้ส่วน (Partnership) และบริษทัจ ากดั (Company Limiter or Corporation) 
                      10.  กิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจ 3 กิจกรรม คือ 
                                      1. กิจกรรมในการจดัหาเงิน 
                                      2. กิจกรรมในการลงทุน 
                                      3. กิจกรรมในการด าเนินงาน 
                       11. การเขียนตวัเลขตามหลกับญัชี  ตวัเลขในทางบญัชีนั้นส่วนใหญ่จะเป็นตวัเลขท่ีเป็นเงินตรา ซ่ึง
จะตอ้งน าไปค านวณและเป็นหลกัฐานในการอา้งอิง และจะมีผลต่อการด าเนินและฐานะการเงินของกิจการ  และได้
ขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง และช่วยเพิ่มทกัษะความสามารถทางดา้นการปฏิบติั  การพดู การฟัง การแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและ
กนั  และปฏิบติังานส าเร็จภายในระยะเวลาท่ีก าหนดอยา่งมีเหตุ และผล ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยยดึหลกั
ความรอบรู้ ละเอียด รอบคอบ มีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี 
 
 

สมรรถนะประจ าหน่วย 
                        - 
 
จุดประสงค์การสอน / การเรียนรู้ 
     จุดประสงค์ทัว่ไป / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 

1. เพื่อใหมี้ความรู้เก่ียวกบั ความหมายและวตัถุประสงคข์องการบญัชี ประวติัความเป็นมาของการบญัชี  
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี ความแตกต่างระหวา่ง Accountants และ Bookkeepers ประโยชน์
ของขอ้มูลทางการบญัชี อาชีพทางการบญัชีและจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี 
พระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 และ พ.ศ. 2547 แม่บทการบญัชี รูปแบบของธุรกิจและลกัษณะการ
ด าเนินธุรกิจและกิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจ 

2. เพื่อใหมี้ทกัษะในการเขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 
3. เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีต่อวชิาชีพบญัชี ปฏิบติังานอยา่งถูกตอ้ง ส าเร็จภายในเวลาท่ีก าหนด มีเหตุมีผลตาม

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ 3D 
 
 
 



 

 

     จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
                    1. บอกความหมายและวตัถุประสงคข์องการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    2. บอกประวติัความเป็นมาของการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    3. บอกช่ือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    4. บอกความแตกต่างระหวา่ง Accountants และBookkeepers ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    5. บอกประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    6. บอกอาชีพทางการบญัชีและจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    7. บอกพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 และพ.ศ. 2547 ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    8. บอกแม่บทการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                    9. บอกรูปแบบของธุรกิจและลกัษณะการด าเนินธุรกิจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                  10. บอกกิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                  11. เขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 

                  12. ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส าเร็จภายในเวลาท่ีก าหนดอยา่งมีเหตุและผลตามหลกั 
                        ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสนใจใฝ่รู้ ความรอบรู้รอบคอบ และระมดัระวงั 

 
การบูรณาการกบัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง และคุณลกัษณะ 3D 
                   หลกัความพอประมาณ 

1. ผูเ้รียนจดัสรรเวลาในการฝึกปฏิบติัตามใบงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2. ผูเ้รียนรู้จกัใชแ้ละจดัการวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ อยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
3. ผูเ้รียนปฏิบติัตนเป็นผูน้ าและผูต้ามท่ีดี 
4. ผูเ้รียนเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มเพื่อนและสังคม 
หลกัความมีเหตุผล 
1. เหตุคุณค่าของการจดัท าบญัชีไดอ้ยา่งมีเหตุมีผล และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติในการด าเนิน

ธุรกิจและในชีวติประจ าวนัได ้
2. กลา้แสดงความคิดอยา่งมีเหตุผล 
3. กลา้ทกัทว้งในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้งอยา่งถูกกาลเทศะ 
4. กลา้ยอมรับฟังความคิดของผูอ่ื้น 
5. ใชว้สัดุถูกตอ้งและเหมาะสมกบังาน 
6. ไม่มีเร่ืองทะเลาะววิาทกบัผูอ่ื้น 
7. มีความคิดวเิคราะห์ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ 

 



 

 

หลกัความคุ้มกนั 
1. มีทกัษะในการเขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 
2. ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ท่ีถูกตอ้ง  และพร้อมท่ีจะน าความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบญัชีไปใชป้ระโยชน์ต่อ

สาขาวชิาชีพและในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

การตัดสินใจและการด าเนินกจิกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพยีงหรือตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง
น้ัน ต้องอาศัยทั้งความรู้และคุณธรรมเป็นพืน้ฐาน ดังนี ้
                    เง่ือนไขความรู้ 
                     1.  ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ เก่ียวกบัการจดัท าบญัชี  
                     2. ใชว้สัดุอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
                     3. มีความรู้ความเขา้ใจ เก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     เง่ือนไขคุณธรรม 

1. ปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จตามก าหนด 
2.  ใชว้สัดุอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
3. มีความเพียรพยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและการปฏิบติังาน 
4. ใหค้วามร่วมมือกบัการท ากิจกรรมของส่วนรวม อาสาช่วยเหลืองานครูและผูอ่ื้น   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เนือ้หาสาระการสอน/การเรียนรู้ 
     ด้านความรู้ (ทฤษฎ)ี 
                      1.  ความหมายของการบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 1) 
                            คือ งานท่ีเก่ียวกบัการบนัทึก การจดัหมวดหมู่ การสรุปผล และการวิเคราะห์ตีความรายการและ
เหตุการณ์ทางการเงินอยา่งมีหลกัเกณฑข์องหน่วยงานต่าง ๆ ทุกรูปแบบท่ีอยูใ่นสังคม และเสนอขอ้มูลต่อผูใ้ชเ้พื่อให้
การตดัสินใจเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
                    วตัถุประสงคข์องการบญัชี 
                                  1. เพื่อบนัทึกรายการคา้ท่ีเกิดข้ึนตามล าดบั 
                                  2. เพื่อเป็นหลกัฐานในการอา้งอิง 
                                   3. เพื่อเป็นขอ้มูลในการตดัสินใจ  
                                  4. เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการควบคุมสินทรัพยข์องกิจการ 
                                  5. เพื่อป้องกนัการทุจริต 
                                  6. เพื่อป้องกนัและลดขอ้ผดิพลาดในการปฏิบติังาน 
                                  7. เพื่อควบคุมภายในกิจการและการตรวจสอบ 
                                  8. เพื่อทราบผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของกิจการ 
                                  9. เพื่อรายงานต่อบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
                      2. ประวติัความเป็นมาของการบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 2) 
                         การบญัชีเกิดข้ึนในยคุบาบิโลเนียนคร้ังแรกในประเทศอิตาลี โดยลูกา ปาซิโอลิ ชาวอิตาเลียน เป็นคน
แรกท่ีวางรากฐานทางการบญัชี จนไดรั้บฉายาวา่เป็นบิดาแห่งงบดุล หรือบิดาแห่งการบญัชี  
                      3. หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 3) 
                          มีดงัน้ี 
                                   3.1 สภาวชิาชีพบญัชี 
                                   3.2 คณะกรรมการควบคุมการประกบวชิาชีพสอบบญัชี  หรือ ก.บช. 
                      4. ความแตกต่างระหวา่ง นกับญัชี (Accountants) และผูท้  าบญัชี (Bookkeepers) (จุดประสงค์เชิง
พฤติกรรมข้อท่ี 4) 
                        นกับญัชี (Accountants) เป็นผูท้  าหนา้ท่ีออกแบบเอกสารทางธุรกิจ ออกแบบหรือวางระบบบญัชี จดัท า
งบประมาณ ออกแบบรายงานทางบญัชี โดยปฏิบติัตามมาตรฐานสากล วา่ดว้ยการบนัทึกบญัชีดว้ยมือ หรือดว้ย
คอมพิวเตอร์  ส่วนผูท้  าบญัชี (Bookkeepers) เป็นผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีรับผดิชอบการท าบญัชีตามล าดบัขั้นตอน โดยการเก็บ
รวบรวมขอ้มูล จดบนัทึกขอ้มูลประจ าวนั การบนัทึกอาจท าดว้ยมือ หรือใชค้อมพิวเตอร์ และจดัท ารายงานทางการเงิน 
                      5. ประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 5) 
                       ใชเ้ป็นรายงานทางการบญัชี แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ รายงานทางการบริหาร  รายงานเฉพาะหรือ
รายงานพิเศษ และงบการเงิน  ผูใ้ชข้อ้มูล ไดแ้ก่ผูใ้ชข้อ้มูลภายในเช่น เจา้ของกิจการ ผูบ้ริหาร ผูเ้ป็นหุน้ส่วน พนกังาน 



 

 

และผูใ้ชข้อ้มูลภายนอก เช่น หน่วยงานราชการ สถาบนัการเงิน เจา้หน้ี 
                      6. อาชีพทางการบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 6) 
                         แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ การบญัชีส่วนบุคคล(Private Accounting) การบญัชีสาธารณะ (Public 
Accounting) และการบญัชีรัฐบาลหรือส่วนราชการ (Government Accounting) 
                      7. พระราชบญัญติัการบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 7) 
                          พระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 มีบทบญัญติัท่ีเก่ียวกบัการจ ากดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  
พระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  เน่ืองจากในปัจจุบนัน้ีการประกอบวชิาชีพบญัชีไดข้ยายครอบคลุมออกไป
หลายดา้นไม่วา่การท าบญัชี การสอบบญัชี การบญัชีบริหาร การวางระบบบญัชี การบญัชีภาษีอากร การศึกษาและ
เทคโนโลยกีารบญัชี หรือบริการดา้นอ่ืน ซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบักิจกรรมในทางธุรกิจต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง 
สมควรส่งเสริมใหผู้ป้ระกอบวชิาชีพอยูภ่ายในการดูแลของสภาวชิาชีพเดียวกนั เพื่อเป็นศูนยร์วมและส่งเสริมความ
เป็นปึกแผน่ รวมทั้งใหค้วามรู้และพฒันาส่งเสริมมาตรฐานการประกอบวชิาชีพ เพื่อใหผู้ป้ระกอบวชิาชีพมีคุณภาพ
และมาตรฐาน และมีความกา้วหนา้ในวชิาชีพ  ตลอดจนเพื่อใหมี้การควบคุมจรรยาบรรณการประกอบวชิาชีพ  
                       8. แม่บทการบญัชี (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 8) 
                           จดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงคใ์นการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชีท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนั และพฒันา
มาตรฐานการบญัชีท่ีจะใชใ้นอนาคต ใหส้อดคลอ้งกนัและสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการบญัชีระหวา่งประเทศและให้
ผูจ้ดัท าบญัชีและผูใ้ชง้บการเงินเขา้ใจถึงท่ีมาและเน้ือหาของมาตรฐานการบญัชีไดลึ้กซ้ึงยิง่ข้ึน 
                       9. รูปแบบของธุรกิจ (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 9) 
                           แบ่งออกเป็น 3 รูปแบบ คือ กิจการเจา้ของคนเดียว(Single proprietorship) หา้งหุน้ส่วน (Partnership) 
และบริษทัจ ากดั (Company Limiter or Corporation) 
                      10.  กิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจ (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 10) 
                             3 กิจกรรม คือ 
                                      1. กิจกรรมในการจดัหาเงิน 
                                      2. กิจกรรมในการลงทุน 
                                      3. กิจกรรมในการด าเนินงาน 
                       11. ใบความรู้ท่ี 1   พระราชบญัญติัการบญัชี  
 
     ด้านทกัษะ (ปฏิบัติ) (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 11-12) 

1. ใบงานท่ี 1 เร่ืองการเขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 
2. แบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน 

 
 
 



 

 

    ด้านคุณธรรม /จริยธรรม /บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง และคุณลกัษณะ 3 D 
                1. การเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียมอุปกรณ์การเรียน  นกัเรียนกระจายงานได้ทัว่ถึง และตรง
ความสามารถของสมาชิกทุกคน   รู้จกัใชว้สัดุอยา่งฉลาด มีความประหยดัและคุม้ค่า และละเอียดรอบคอบ 
งานจะส าเร็จไดน้กัเรียนจะตอ้งมีความเพียรพยายามและกระตือรือร้น ขยนัและอดทน  รู้จกัแบ่งปันใหค้วามร่วมมือกบั
การท ากิจกรรมของส่วนรวม  อาสาช่วยเหลืองานครูและผูอ่ื้น ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลกั
คุณลกัษณะ 3D 
                2. ความมีเหตุ มีผลในการปฏิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลกัคุณลกัษณะ 3 D  
นกัเรียนตอ้งมีความขยนั อดทน  มีความสนใจใฝ่รู้  รอบรู้ ท างานดว้ยความละเอียดรอบคอบ และระมดัระวงั  การมี
น ้าใจต่อเพื่อนในชั้นเรียนและผูอ่ื้น  รู้จกัรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นซ่ึงถือเป็นการส่งเสริมประชาธิปไตยในชั้นเรียน
ดว้ย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
     ขั้นเตรียม 

1. ครูสนทนากบันกัเรียนเก่ียวกบัการจดัท าบญัชีในชีวติประจ าวนักบัการจดัท าบญัชีในธุรกิจและให้
ผูเ้รียนยกตวัอยา่งการจดัท าบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน 

2. ทดสอบก่อนเรียนเร่ืองความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบญัชี แลว้ใหน้กัเรียนสลบักนัตรวจค าตอบและให้
คะแนน 

3. แจง้จุดประสงคก์ารเรียนของหน่วยเรียนท่ี 1 และการใหค้วามร่วมมือของนกัเรียนในการท ากิจกรรม 
 
 
 
     ขั้นการเรียนการสอน 

1. ครูอธิบายความหมายและวตัถุประสงคข์องการบญัชี และใหผู้เ้รียนจดบนัทึกลงในสมุด 
2. ครูอธิบายประวติัความเป็นมาของการบญัชี หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี และใหผู้เ้รียนไป

ศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม โดยหาขอ้มูลจากหอ้งสมุดและอินเตอร์เน็ต    ความแตกต่างระหวา่ง 
Accountants และBookkeepers  ประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชี อาชีพทางการบญัชีและ
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี  พระราชบญัญติัการบญัชี แม่บทการบญัชี   การเขียน
ตวัเลขตามหลกับญัชี 

3. ครูใหผู้เ้รียนศึกษาเร่ืองความแตกต่างระหวา่ง Accountants และ Bookkeepers   อาชีพทางการบญัชี
และจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี  แม่บทการบญัชี และใหผู้เ้รียนช่วยกนัสรุปความ   และ
ช่วยกนับอกประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชีมากใหไ้ดม้ากท่ีสุดโดยใหผู้เ้รียนแสดงความคิดเห็น
ภายในชั้นเรียนไดอ้ยา่งอิสระ 

4. ครูให ้ผูเ้รียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน ศึกษาพระราชบญัญติัการบญัชี และรายงานหนา้ชั้นเรียน 
5. ครูใหผู้เ้รียนศึกษารูปแบบของธุรกิจและลกัษณะการด าเนินธุรกิจและกิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจ 

และใหผู้เ้รียนช่วยกนัสรุปความ และครูสรุปซ ้ าอีกคร้ัง 
6. ครูใหผู้เ้รียนยกตวัอยา่งรายรับและรายจ่ายของตวัเองข้ึนโดยใหมี้จ านวนเงินคละกนัหลายหลกั และ

ฝึกเขียนตวัเลขตามหลกับญัชี เม่ือเสร็จแลว้ใหแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้กบัเพื่อนเพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง 
จากนั้นครูสุ่มผูเ้รียน 2-3 คน มาเขียนใหเ้พื่อนดูบนกระดาน และใหผู้เ้รียนช่วยกนัสรุป และครูสรุป
ซ ้ าอีกคร้ัง 

 
 
 
 



 

 

     ข้ันสรุป 
1. ครูสรุปจากท่ีนกัเรียนน าเสนอขอ้มูลพร้อมทั้งอธิบายเพิ่มเติม และสรุปเน้ือหาตามจุดประสงค ์ตาม

หวัขอ้สาระส าคญัพร้อมทั้งปลูกฝังใหน้กัเรียนเอาใจใส่ในการเรียนรู้ ดูหนงัสืออยา่งสม ่าเสมอเป็นการ
ใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ ส่งผลใหห่้างไกลยาเสพติด 

2. ครูใหผู้เ้รียนท าแบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน  ตรวจผลงานและร่วมกนัเฉลยแบบฝึกหดั 
3. ครูใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหน่วยท่ี 1 

 
 
 

งานทีม่อบหมายหรือกจิกรรมการวดัผลและประเมนิผล 
     ก่อนเรียน 

1. จดัเตรียมเอกสาร ส่ือการเรียนการสอนตามท่ีครูผูส้อนและบทเรียนก าหนด 
2. ท าแบบทดสอบก่อนเรียนเร่ืองความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการบญัชี 
3. ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงคก์ารเรียนของหน่วยท่ี 1 และการใหค้วามร่วมมือในการท ากิจกรรม

ในการเรียนท่ี 1 
 
     ขณะเรียน 

1. ศึกษาขอ้มูลในเน้ือหา ยกตวัอยา่งและร่วมกนัสรุปเร่ืองความหมายและวตัถุประสงคข์องการบญัชี 
ประวติัความเป็นมาของการบญัชี  หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี ความแตกต่างระหวา่ง 
Accountants และ Bookkeepers ประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชี อาชีพทางการบญัชีและ
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี  พระราชบญัญติัการบญัชี แม่บทการบญัชี รูปแบบของธุรกิจ
และลกัษณะการด าเนินธุรกิจ กิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจ และการเขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 

2. รายงานหนา้ชั้นเรียนเร่ือง พระราชบญัญติัการบญัชี 
 
      หลงัเรียน 
                    1. ท าแบบฝึกหดัทา้ยหน่วย 
                    2. ท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
 

ผลงาน/ช้ินงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 
1. บญัชีรายรับ-รายจ่าย ของผูเ้รียน 

 



 

 

ส่ือการเรียนการสอน / การเรียนรู้ 
     ส่ือส่ิงพมิพ์ 
                      1. หนงัสือเรียนวชิา บญัชีเบ้ืองตน้ 1 ของ วรรณา  วงศว์วิฒัน์ เพื่อใหป้ระกอบการเรียน 
                      2. แบบทดสอบก่อนเรียน 
                      3. ใบงานเร่ือง การเขียนตวัเลขตามหลกับญัชี 
                      4. แบบฝึกหดัทา้ยหน่วย 
                      5. แบบทดสอบหลงัเรียน 
                      6. แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม     
 
     ส่ือโสตทัศน์  (ถ้ามี) 
                       -         
 
     ส่ือของจริง 
                      ภาพกิจกรรมของธุรกิจ                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แหล่งการเรียนรู้ 
     ในสถานศึกษา 
                            หอ้งสมุดวิทยาลยัการอาชีพบางละมุง   
 
     นอกสถานศึกษา 
                            ผูป้ระกอบการเจา้ของคนเดียว  ท่ีใกลบ้า้น 
 

การบูรณาการ / ความสัมพนัธ์กบัวิชาอืน่ 
1. บูรณาการกบัวชิาชีวิตและวฒันธรรมไทย ดา้นการพูด การอ่าน การเขียน และการฝึกปฏิบติัตน

ทางสังคมดา้นการเตรียมความพร้อม ความรับผดิชอบ และความสนใจใฝ่รู้ 
2. บูรณาการกบัวชิาธุรกิจทัว่ไป เก่ียวกบัรูปแบบของธุรกิจประเภทกิจการเจา้ของคนเดียว 
3. บูรณาการกบัวชิากฎหมายพาณิชย ์เก่ียวกบักิจกรรมทางเศรษฐกิจ ดา้นการซ้ือ ขาย การ

แลกเปล่ียนและบริการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมนิผลการเรียนรู้ 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่1  บอกความหมายและวตัถุประสงคข์องการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน      ทดสอบ                     
เคร่ืองมือ                แบบทดสอบ                   
เกณฑ์การให้ 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่2  บอกประวติัความเป็นมาของการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง                                                  
วธีิการประเมิน      ทดสอบ                    
เคร่ืองมือ                แบบทดสอบ                   
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่3  บอกช่ือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง                                                        
วธีิการประเมิน       ทดสอบ                   
เคร่ืองมือ                 แบบทดสอบ                  
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่4  บอกความแตกต่างระหวา่ง Accountants และBookkeepers ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน          ทดสอบ                
เคร่ืองมือ                    แบบทดสอบ               
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
 
 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่5 บอกประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน           ทดสอบ               
เคร่ืองมือ                    แบบทดสอบ               
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
 

 
 
 
 



 

 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่6  บอกอาชีพทางการบญัชีและจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน               ทดสอบ           
เคร่ืองมือ                         แบบทดสอบ          
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่7  บอกพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 และพ.ศ. 2547 ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน               ตรวจผลงาน           
เคร่ืองมือ                        แบบประเมินผลการน าเสนอ           
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่8  บอกแม่บทการบญัชีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน               ทดสอบ           
เคร่ืองมือ                         แบบทดสอบ          
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่9  บอกรูปแบบของธุรกิจและลกัษณะการด าเนินธุรกิจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน               ทดสอบ           
เคร่ืองมือ                         แบบทดสอบ          
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่10  บอกกิจกรรมพื้นฐานทางธุรกิจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
วธีิการประเมิน               ทดสอบ           
เคร่ืองมือ                         แบบทดสอบ          
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่ 11 เขียนตวัเลขตามหลกัการบญัชี 
วธีิการประเมิน               ทดสอบ           
เคร่ืองมือ                         แบบทดสอบ          
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 



 

 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่12  ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส าเร็จภายในเวลาท่ีก าหนดอยา่งมีเหตุและผลตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสนใจใฝ่รู้ ความรอบรู้ รอบคอบ และระมดัระวงั 
วธีิการประเมิน                ตรวจผลจากการสังเกตจากการปฏิบัติงาน          
เคร่ืองมือ                         แบบสังเกตพฤติกรรม          
เกณฑ์การให้คะแนน                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


